Program dzialalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy im. Swietego Jana Pawla I1
w Miedzychodzie dla os6b z niepelnosprawnoscig intelektualna- Typ domu ,,B”

Srodowiskowy Dom Samopomocy im. Swigtego Jana Pawla II w Migdzychodzie jest
dziennym os$rodkiem wsparcia przeznaczonym dla oséb z zaburzeniami psychicznymi. Jego
gléwnym zadaniem jest zwigkszenie samodzielnosci 1 zaradno$ci zyciowej, a takze integracja
spoteczna uczestnikéw. Zadaniem SDS jest zapewnienie systemu oparcia spolecznego
osobom z zaburzeniami psychicznymi, ktory to pozwoli im na zaspokojenie potrzeb
zyciowych oraz usamodzielnienie si¢. SDS ma za zadanie poprawi¢ funkcjonowanie
uczestnikow poprzez indywidualne, grupowe 1 Srodowiskowe zajecia terapeutyczno-
rehabilitacyjne, przy uwzglednieniu ich indywidualnych mozliwosci.

I. Cel ogélny:

Oferta Srodowiskowego Domu Samopomocy im. Swictego Jana Pawla I
w Miedzychodzie Typu B skierowana jest do 0s6b z niepelnosprawnos$cia intelektualna.
Nadrzednym celem dziatalnosci Domu ukierunkowanym na osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualng jest budowanie samodzielno$ci i niezaleznosci od otoczenia, zapewnienie
oparcia spotecznego osobom majgcym trudnosci z ksztaltowaniem swoich stosunkéw
z otoczeniem poprzez wspotdziatanie ze Srodowiskiem rodzinnym oraz rozbudzaniem
i rozwijaniem dzialan samopomocowych wéréd samych uczestnikow.

II. Cele szczegétowe:

a) budowanie spoteczno$ci opartej na zasadzie wzajemnej zyczliwosci, zrozumienia,
wsparcie w dgzeniu do poprawy jakos$ci zycia i samodzielnosci,

b) usamodzielnianie uczestnikbw domu w zakresie podstawowych umiejetnosci
zyciowych,

¢) podnoszenie kompetencji w zakresie umiejetnosci interpersonalnych,

d) nauka wykonywania prac z zakresu gospodarstwa domowego,

e) nauka obstugi narzedzi i urzadzen uzytku codziennego,

f) zwigkszanie umiejetnosci manualnych, percepcyjnych i ruchowych,

g) rozwijanie umiejetnosci nawigzywania pozytywnych kontaktow ze Swiatem
zewnetrznym,

h) integracj¢ os6b z niepelnosprawnoscig intelektualng ze spotecznoscia,

i) poprawa funkcjonowania w rodzinie,

j) aktywizacja uczestnikOw, rozwijanie inwencji, motywowanie do dziatan i rozwoju,
rozbudzanie i podtrzymywanie zdolnos$ci, zainteresowan,

k) podnoszenie poziomu aktywnosci fizycznej, psychicznej, tworczej,

1) wudziat w r6znych formach terapii,

m) umozliwienie rozwoju kulturalnego i osobowosciowego uczestnikow,

n) rozwijanie umiej¢tnosci aktywnego zycia oraz organizacji czasu wolnego,

0) wspieranie srodowiska rodzinnego poprzez organizacj¢ grup wsparcia dla rodzin oséb
z niepelnosprawnoscig intelektualna.

III.Formy dziatalnoSci:
Formy dziatalnoéci Srodowiskowego Domu Samopomocy im. Swigtego Jana Pawila II
w Migdzychodzie to przede wszystkim treningi terapeutyczne oraz inne formy zaj¢é
wspierajaco-aktywizujacych jak imprezy, wycieczki, zaj¢cia integracyjne.



1. Trening umiejetnosci spotecznych 1 interpersonalnych (praca indywidualna i grupowa,
metody problemowe i praktyczne) — prowadzony przez Zespot Wspierajaco-Aktywizujacy.
Cele 1 formy wsparcia:
a) przygotowanie do samodzielnego zycia,
b) doskonalenie kompetencji spotecznych, osobistych, komunikacji,
c) ksztattowanie umiejetnosci wspotpracy i komunikowania si¢ w grupie na zasadach
otwartosci, partnerstwa i wzajemnosci,
d) wyksztalcenie zachowan asertywnych (asertywna odmowa, poszanowanie granic
wilasnych i innych ludzi),
e) wlasciwe reakcje na pochwaty i krytyke,
f) umiejetnosci rozwigzywania sytuacji konfliktowych,
g) umiejetnosci radzenia sobie ze stresem (identyfikowanie zrédla stresu, likwidowanie
zrédta stresu),
h) wykonywanie rutynowych czynnosci (zakupy, korzystanie ze srodkéw komunikacji
publicznej, zalatwianie spraw urzgdowych, itp.),
i) wyksztalcenie zachowan asertywnych, nauka rozwigzywania sytuacji konfliktowych,
j) wyksztalcenie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem,
k) wyksztalcenie umiejetnosci wspétpracy i komunikowania si¢ w grupie,
1) wychowanie do zycia w rodzinie.

2. Trening funkcjonowania w zyciu codziennym (praca indywidualna i grupowa, metody
problemowe i praktyczne) — prowadzony przez Zespot Wspierajaco-Aktywizujacy.

Cele 1 formy wsparcia:

- rozwijanie umiej¢tnosci praktycznych, dotyczacych konkretnych czynnosci niezbednych
podczas wykonywania zaje¢ w gospodarstwie domowym np. obstuga sprzetu gospodarstwa
domowego,

a) trening kulinarny: odtwarzanie i podtrzymywanie umiejetnosci samodzielnego
przygotowywania positkéw, w tym prostych goragcych positkéw, ksztalcenie
1 utrwalanie umiej¢tnosci prawidtowego przechowywania produktéw, edukacja
w zakresie prawidlowego odzywiania si¢, nauka obstugi sprzetu AGD/sprzetu
gospodarstwa domowego,

b) trening budzetowy: poznanie wartosci pienigdza (rozpoznawanie pieniedzy, uzywanie
ich, korzystanie z konta bankowego), nauka samodzielnego gospodarowania Srodkami
pienigznymi (wydawanie 1 oszczedzanie itp.), trening zakupowy i planowania
wydatkéw (planowanie i wykonywanie),

c) trening wychowania do zycia w rodzinie: poznawanie lub poglebianie wiedzy
zwigzang z funkcjami rodziny, mifoscia, przyjaznia, petnieniem rél malzenskich,
rodzicielskich, seksualnych cztowieka,

d) trening higieniczny: uczenie si¢ lub doskonalenie przestrzegania higieny osobistej,
samodzielnego mycia si¢, ubierania, golenia, dbato$¢ o stosowny i estetyczny ubior
(nauka dostosowania ubioru do pogody i okoliczno$ci oraz dbatosci o czystosé¢
ubioru), wyrabianie nawykéw higienicznych i dbania o czysto$¢ otoczenia, nauka
prania, prasowania, sktadnia ubran, rozwieszania wypranej bielizny, doskonalenie
zasad utrzymywania higieny osobistej, wyrabianie nawykéw higienicznych i dbania
0 czysto$¢ otoczenia, samodzielnego ubierania si¢, nauka dbania o czystos¢
i porzadek, planowanie i organizacja czasu, pracy oraz obowigzkéw domowych,

e) trening zdrowotny i lekowy: dbato$¢ o zdrowie, w tym nauka przyjmowania lekow
(gotowos$¢ 1 systematyczno$¢), pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen
zdrowotnych, w tym uzgadnianie 1 pilnowanie termindéw wizyt u lekarza, gotowos¢ do
konsultacji i leczenia si¢ w Poradni Zdrowia Psychicznego, pomoc w dotarciu do
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jednostek ochrony zdrowia; dbalo$¢ o higieng¢ 1 zdrowy tryb zycia, przestrzeganie
przed stosowaniem uzywek, pomoc w zakupie lekéw, odporno$¢ na frustracje
(odporno$¢ na pojawiajace si¢ trudnosci w osigganiu zamierzonych celéw
i w codziennym funkcjonowaniu, réwnowaga emocjonalna).

3. Trening umiejetnosci spedzania wolnego czasu (praca indywidualna i grupowa, metody
praktyczne, problemowe 1 asymilacji wiedzy) — prowadzony przez Zespdt Wspierajaco-
Aktywizujacy.

Cele i formy wsparcia:

a)
b)

c)
d)
€)
f)

pielegnowanie i poszukiwanie wtasnych zainteresowan,

rozwijanie umiej¢tnosci korzystania z takich form spedzania czasu wolnego jak:
turystyka,

dziatalnosc¢ rekreacyjna, udziat w imprezach kulturalnych, towarzyskich,
zaznajamianie si¢ z rodzajami i zasadami gier zespotowych,

rozwijanie zainteresowan i odkrywanie nowych zrédet spedzania wolnego czasu,
trening planowania i organizowania imprez i uroczystosci, spotkan towarzyskich.

4. Terapia zajgciowa - cele i formy wsparcia:

a)

zajecia manualno-plastyczne 1 artystyczne:

rozwijanie umiejetnosci tworczego myslenia, zdolno$ci manualnych, poczucia

estetyki,

nauka wyrazania swoich przezy¢, emocji, uczu¢ poprzez rézne techniki plastyczne,

zapoznawanie si¢ z wieloma r6znorodnymi formami zaj¢¢ manualno-plastycznych,

umozliwianie uczestnictwa i wspdlpracy z instytucjami o charakterze kulturalnym

(teatr, wystawy, festiwale artystyczne),

zajecia techniczne:

nauka wycinania prostych elementéw z drewna oraz plyty mdf, tworzenia z nich

materiatow uzytkowych,

nauka obstugi urzadzen elektrotechnicznych,

nauka dokonywania pomiaréw,

zajecia poznawczo-edukacyjne 1 pedagogiczne:

usprawnianie funkcji stuchowo- jezykowych,

usprawnianie motoryke mata,

usprawnianie funkcji wzrokowych (analiz¢ 1 syntez¢ wzrokowa) oraz orientacje

przestrzenna,

doskonalenie umiejetnos¢ czytania i pisania,

zwiekszenie wiedzy o otaczajagcym §wiecie,

zajecia komputerowe:

nauka obstugi komputera (wlgczanie, wylaczanie) oraz postugiwania si¢ myszka
komputerowa,

nauka obstugi podstawowych programéw pakietu Microsoft Office,

nauka korzystania z portali spotecznosciowych, wyszukiwania informacji z Internetu,

nauka obstugi drukarki.

5. Zajecia rehabilitacji ruchowej (praca indywidualna i grupowa, metody praktyczne,
fizjoterapia) — prowadzony przez Fizjoterapeutg.
Cele i formy wsparcia:



a)

b)
c)
d)

€)

rehabilitacja ruchowa zmierzajagca do wszechstronnego rozwoju uczestnika, nabycia
przez niego takich umiejetnosci, ktére pozwolg mu na prawidlowe funkcjonowanie
w srodowisku,

usprawnienie psychofizyczne,

podtrzymanie lub podwyzszenie sprawnosci funkcji uposledzonych narzadéw ruchu,
¢wiczenia relaksacyjne, gimnastyka, zabawy i zajegcia sportowe, spacery, turystyka
1 rekreacja,

wykonywanie ¢wiczen i zabiegdéw fizjoterapeutycznych zleconych przez lekarza.

6. Poradnictwo psychologiczne (praca indywidualna i grupowa, metody teoretyczne) —
prowadzone przez Psychologa.
Cele i formy wsparcia:

a)
b)
c)

d)

€)

f)

wsparcie psychologiczne i terapeutyczne uczestnikOw zaje¢ w oparciu o indywidualne
plany terapeutyczne,

psychoterapia indywidualna (wzmacnianie mocnych stron, praca nad pozytywnym
postrzeganiem i akceptacja wtasnej choroby, radzeniem sobie w relacjach z innymi),
wspieranie samodzielnos$ci 1 autonomii oraz wzbudzanie wspétodpowiedzialnosci za
proces leczenia i terapii, sesje indywidualne),

profilaktyka prozdrowotna, ktdrej celem ma by¢ zwigkszenie aktywnosci uczestnika

w procesie wlasnego leczenia, rewidowanie pogladéw na temat istoty choroby, jej
przyczyn, rozrézniania objawow,

terapia grupowa (nauka formutowania i wypowiadania swojego zdania w spos6b
akceptowany przez grupe, nazywania i ujawniania swoich uczu¢, opisywania swoich
relacji interpersonalnych, zrozumienia funkcjonowania catej grupy poprzez stuchanie,
przebywanie i1 poznawanie innych, odnajdywanie wtasnego miejsca w grupie,
wzmacnianie efektywnych, sposobéw radzenia sobie z chorobg),

psychoedukacja.

7. Wsparcie w zakresie konsultacji lekarskich w ramach, ktérego uczestnicy otrzymaja
pomoc w dostgpie do §wiadczen zdrowotnych, wizyt u specjalistow medycznych niezbednych
dla poprawy jakosci zycia uczestnikdw zajec¢, uzyskajag pomoc przy zakupie lekow.

8.Pomoc w zatatwianiu spraw urzgdowych (bank, poczta, urzad gminy i inne) a takze: pomoc
w uzyskaniu $wiadczen z ZUS, KRUS, OPS, PCPR, itp.

9. Wspdtpraca z rodzinami uczestnikéw, innymi osobami lub podmiotami dziatajacymi
w obszarze udzielania pomocy, w zakresie niezbednym, gwarantujacym jak najwieksza
efektywnos$¢ wspdlnie podejmowanych oraz realizowanych dziatan na rzecz uczestnikow.

10. Organizowanie spotkan okolicznosciowych i integracyjnych zgodnie z kalendarzem
imprez w ramach, ktérego uczestnicy:

a)
b)

c)

skorzystajg z zaplanowanych i przygotowanych imprez i wycieczek,

uczestniczy¢ beda we wspétpracy z instytucjami o charakterze kulturalnym (teatr,
wystawy, festiwale artystyczne),

uczestniczy¢ beda w wyjazdach na wycieczki, imprezy 1 wydarzenia integracyjne,
zajeciach sportowych.

IV. Ocena efektow dzialalnosci:



Za podstawowe kryterium oceny dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy
im. Swictego Jana Pawta II w Miedzychodzie uznaje sie realizacje przyjetych celéw, przy
zapewnieniu wlasciwego poziomu $wiadczonych ustug - w oparciu o obowigzujace akty
prawne i w zgodzie z nimi.

Metoda oceny realizacji celow jest monitorowanie przebiegu i ocena postepow
w realizacji przyjetych programéw i indywidualnych planéw postepowania wspierajaco —
aktywizujacego, przygotowanych dla oséb korzystajacych z ustug SDS.

Oceny postgpéw w realizacji indywidualnych planéw postgpowania wspierajaco -
aktywizujacego dokonywane sg systematycznie przez zespOl wspierajaco - aktywizujacy
Domu. Oceny te przygotowywane sg w formie pisemnej, umozliwiajg diagnozowanie potrzeb
1 biezaca ocen¢ postgpdw uczestnikow zajec.

Ocena efektow dziatalnosci Domu dokonywania jest raz w roku, w formie
sprawozdania rocznego z dziatalno$ci Domu.

V. Przyjete Kierunki dalszego rozwoju:

Dla wtasciwej realizacji wyzej wymienionych celéw dziatalnosci SDS, konieczne jest
zapewnienie odpowiednich ku temu warunkéw, wilasciwego poziomu $wiadczonych ustug,
w oparciu o obowigzujgce akty prawne i w zgodzie z nimi.

Dla wtasciwego funkcjonowania Domu niezbedny jest odpowiedni dobér personelu,
posiadajacego wysokie kwalifikacje - osoby zatrudnione w SDS w Miedzychodzie posiadaja
wymagane kwalifikacje, jednakze sprawg istotnej wagi jest promowanie uczestnictwa
w szkoleniach, kursach, statego podnoszenia kwalifikacji i rozwoju zawodowego, cigglego
doskonalenia kadry w celu dostosowania do aktualnych, zmieniajacych si¢ potrzeb. W miare
mozliwosci w Domu organizuje si¢ szkolenia wewnetrzne dla pracownikow o tematyce
wynikajacej z aktualnego zapotrzebowania. Ponadto - umozliwia si¢ pracownikom Domu
udzial w szkoleniach organizowanych przez inne podmioty, wykorzystujac dostgpng oferte.
Waznym jest takze utrzymywanie wtasciwej atmosfery pracy: dbatos$¢ o relacje, ksztaltowanie
wspotodpowiedzialnosci, wspdlnoty celow - maja one stuzy¢ dobrej organizacji pracy
i wlasciwemu funkcjonowaniu placowki. Systematyczne spotkania, zebrania kadry dotyczace
spraw biezacych, probleméw terapeutycznych, planéw rozwoju SDS - stuzy¢ maja temu
celowi.

Sprawag podstawowag jest zapewnienie odpowiednich zasoboéw lokalowych,
wyposazenia - w tym zakresie nalezy dgzy¢ do wprowadzania post¢pu, ulepszen, innowacji -
wykorzystujac wszelkie dostgpne mozliwosci 1 srodki.

W celu zapewnienia odpowiednich $rodkéw finansowych na realizacje celéw SDS
pozadane jest poszukiwanie nowych rozwigzan i pozyskiwanie dodatkowych Zzrédet
finansowania, dofinansowania dziatalno$ci.

Dzialania na rzecz oséb niepetnosprawnych podejmowane w Srodowiskowym Domu
Samopomocy nie moga przebiega¢ w izolacji od spoteczenstwa, na jego marginesie —
koniecznoscig jest wprowadzanie osOb niepelnosprawnych w Zycie spoteczenstwa,
poczynajac od spotecznosci lokalnej, najblizszego otoczenia Domu. Odbywac si¢ to moze za
posrednictwem SDS, ktéry w spolecznosci lokalnej musi zaistnie¢ i byé stale obecny - daje to
mozliwo$¢ integracji os6b chorych psychicznie ze spoteczenstwem, zapobiega ich izolacji
spolecznej, motywuje do aktywnosci a przede wszystkim utatwia tym osobom wyjscie poza
krag najblizszych im oséb.

W zwigzku z powyzszym - poza planowymi, codziennymi dziataniami SDS w ramach
harmonogramu zaje¢ - nalezy podejmowaé dziatania promujace SDS (a za jego
posrednictwem osoby niepelnosprawne) w srodowisku lokalnym. Jest to zadanie dlugofalowe
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1 roztozone w czasie, wymagajace wielu staran - jednak prawidtowo prowadzone moze
przynie$¢ nieocenione efekty w realizacji nadrzednych celéw SDS.

Opracowata: Zatwierdzam:



