
Zarządzenie Nr ŚDS.0133.2.2023 
Kierownika Środowiskowego Domu Samopomocy  

im. Świętego Jana Pawła II w Międzychodzie 
 

z dnia 1 lutego 2023r. 

 

w sprawie: upoważnienia pracowników Środowiskowego Domu Samopomocy im. 
Świętego Jana Pawła II w Międzychodzie do poświadczania za zgodność z oryginałem 
odpisów lub kopii dokumentów przedłożonych do akt osobowych przez kandydatów do 
pracy i pracowników oraz dokumentów dokumentacji indywidualnej uczestnika 
przedkładanych przez uczestników zajęć. 
 

 

Na podstawie § 5 Rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z 10 grudnia  

2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U. 2018 r., poz. 2369) oraz § 24 

Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie 

środowiskowych domów samopomocy (Dz. U. 2020 poz. 249)  zarządzam, co następuje: 

 

§ 1 

Upoważniam p. Ewę Weber zatrudnioną na stanowisku Główny Księgowy w Środowiskowym 

Domu Samopomocy im. Świętego Jana Pawła II w Międzychodzie do poświadczenia za 

zgodność z oryginałem odpisów lub kopii dokumentów przedłożonych do akt osobowych 

przez osobę ubiegającą się o zatrudnienie lub pracownika.  

 

§ 2 

Upoważniam p. Ewelinę Maj zatrudnioną na stanowisku Pedagog w Środowiskowym Domu 

Samopomocy im. Świętego Jana Pawła II w Międzychodzie do poświadczenia za zgodność  

z oryginałem odpisów lub kopii dokumentów przedłożonych przez uczestników zajęć do 

dokumentacji indywidualnej, będącą dokumentacją wewnętrzną Domu. 

 

§ 3 

Upoważnienia nie uprawnią do udzielania dalszych upoważnień. 

 

 



§ 4 

Upoważnienia wygasną wraz z rozwiązaniem stosunku pracy lub jego odwołaniem. 

 

§ 5 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

Kierownik  
Środowiskowego Domu Samopomocy 

Im. Świętego Jana Pawła Ii w Międzychodzie 

 
Katarzyna Marciniak 
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