
ZARZĄDZENIE NR  ŚDS.0133.18.2021 
Kierownika Środowiskowego Domu Samopomocy  

im. Świętego Jana Pawła II w Międzychodzie  
 

z dnia 10 maja 2021 r. 
 

w sprawie ustalenia systemu i rozkładu czasu pracy oraz przyjętego okresu rozliczeniowego 

w Środowiskowym Domu Samopomocy im. Świętego Jana Pawła II w Międzychodzie 

 

 Na podstawie art. 150, ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.  Kodeks pracy ( tj. Dz. U. z 2020 r. 

poz. 1320) zarządza się, co następuje:  

 

§ 1.  

  W Środowiskowym Domu Samopomocy im. Świętego Jana Pawła II w Międzychodzie od 

dnia 01 czerwca 2021 r. obowiązuje podstawowy system czasu pracy z ruchomym czasem pracy. 

 

§ 2. 

Dniem wolnym od pracy w związku z przeciętnie pięciodniowym tygodniem pracy jest sobota, 

pracownicy są zobowiązani do wykonywania pracy od poniedziałku do piątku.  

 

§ 3.  

Godziny rozpoczęcia i zakończenia pracy dla poszczególnych pracowników ustala się 

następująco: 

1) Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach kierowniczych urzędniczych i urzędniczych – 

rozpoczęcie pracy w godzinach od 700 do 800, zakończenie pracy w godzinach od 1500 do 

1600, 

2) pracownicy zatrudnieni na cały etat na stanowiskach pomocniczych i obsługi - rozpoczęcie 

pracy w godzinach od 630 do 930, zakończenie pracy w godzinach od 1330 do 1630, z tym, że 

godziny rozpoczęcia i zakończenia pracy ustala pracodawca w miesięcznym harmonogramie 

pracy, 

3) pracownicy zatrudnieni na ½ etatu na stanowiskach pomocniczych i obsługi - rozpoczęcie 



pracy w godzinach od 800 do 900, zakończenie pracy w godzinach od 1200 do 1300, z tym, że 

godziny rozpoczęcia i zakończenia pracy ustala pracodawca w miesięcznym harmonogramie 

pracy. 

§ 4.  

Wszystkich pracowników obowiązuje 1 miesięczny okres rozliczeniowy. 

 

§ 5.  

Wykonanie zarządzenia powierzam pracownikom Środowiskowego Domu Samopomocy im. 

Świętego Jana Pawła II  w Międzychodzie. 

 

§ 6.  

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go do wiadomości 

pracowników. 


